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Aufforderung an die gemeinsame Rechtsaufsichtsbehdrde

zur Einreichung von Vorschlagslisten fir die Neuberufung der Mitglieder des
Verwaltungsausschusses der Agentur fir Arbeit in Freising far die 12. Amts-
zeit

Anlage
Ein Schreiben der Bundes Agentur flir Arbeit samt Anlagen

Durch die Neuorganisation der Agenturen fir Arbeit sind die Mitglieder des Verwal-
tungsausschusses der Agentur fir Arbeit Freising bis zum Ende der laufenden 12.
Amtsdauer am 30. Juni 2016 neu zu berufen. Fir die Neuberufungen gelten neben
den Bestimmungen des Sozialgesetzbuches — Drittes Buch — (SGB IlI) das Bundes-
gremienbesetzungsgesetz (BGremBG) sowie das Bundeswahlgesetz (BwahlG).

Der Verwaltungsausschuss der Agentur fiir Arbeit Traunstein setzt sich nach § 371
Abs. 5 SGB |l zu gleichen Teilen aus Vertretern der Arbeitnehmer, der Arbeitgeber
und der offentlichen Kérperschaften zusammen. Der Verwaltungsrat der BA hat die
Zah! der Mitglieder des Verwaltungsausschusses der Agentur flr Arbeit auf vier je
Gruppe festgesetzt.

Entsprechend einer Empfehlung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Arbeit und
Sozialordnung, Familie und Frauen wird die Regierung von Oberbayern (aus ihrem
Aufgabenbereich , Beschéaftigung®) fiir jeden Verwaltungsausschuss ein ordentli-
ches Mitglied benennen.

Ich bitte Sie deshalb mir lhre Vorschlége fiir drei ordentliche Mitglieder bis
spatestens Freitag, 27.7.2012 vorzulegen.
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Bitte beachten Sie, dass die vorschlagsberechtigten Stellen nach § 379 Abs. 4 SGB
lIl unter den Voraussetzungen des § 4 BgremBG flr jeden auf sie entfallenden Sitz
jeweils eine Frau und einen Mann (Doppelbenennung) vorzuschlagen haben.

Sofern eine Doppelbenennung unterbleibt, hat dies die vorschlagsberechtigte Stelle
mit der Einreichung der Vorschlage im Fall des § 4 Abs. 1 BgremBG schriftlich zu
erklaren bzw. im Fall des § 4 Abs. 2 Nr. 2 BgremBG die Grinde schriftlich darzule-

gen.
In diesem Fall bitten wir um Angabe eines der folgenden Griinde:

> Personen verschiedenen Geschlechts mit der besonderen persoénli-
chen und fachlichen Eignung und Qualifikation stehen nicht zur Verfu-
gung

> eine Doppelbenennung ist aus rechtlichen oder tatsachlichen Griin-
den nicht moglich oder aus sachlichen, nicht auf das Geschlecht be-
zogenen Grinden unzumutbar

> bei einem Vorschlagsrecht flir mehrere Sitze sind gleich viele Frauen
und Manner benannt. Bei einer ungeraden Zahl von Sitzen bleibt flr
einen Sitz die Pflicht zur Doppelbenennung bestehen.

Bitte teilen Sie auch mit, ob eine Interessenskollision im Hinblick auf die Mitwir-
kung von Mitgliedern der Selbstverwaltung in Gremien von Vereinen, Gesellschaften
und Verbdnden vorliegt.

Wir bitten Sie die Gemeinden ihres Landkreises, gegebenenfalls in der nachsten
Blirgermeisterversammlung Uber die Mdglichkeit nach § 379 Abs. 3 S. 2 SGB Il zu
informieren. Bitte achten Sie darauf, dass die beigeflgte Erklarung Uber das Einver-
stédndnis mit der Berufung alle geforderten Angaben enthalt.

Anmerkung:

Es sind vorerst nur die ordentlichen Mitglieder zu benennen. Das Verfahren fir die
Benennung der Stellvertreter erfolgt gesondert.

Mit freundlichen GriiBen

Udo Pilz
Regierungsdirektor



Anlage:

~Mitwirkung von Mitgliedern der Selbstverwaltung in Gremien von Vereinen, Gesell-
schaften und Verbanden®

Auf Vorschlag seines Prasidiums fasste der Verwaltungsrat der Bundesagentur flr
Arbeit (BA) am 26. Juni 2003 zu moglichen Interessenskollisionen von hauptberufli-
cher Tatigkeit und Tatigkeit in den Selbstverwaltungsorganen der BA folgenden Be-
schluss:

.1. Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Verwaltungsrats (berpriifen
ihre Mitwirkung in den oben genannten Gremien auf Vereinbarkeit mit ihrer Tatigkeit
in der Selbstverwaltung der BA. Sie entscheiden in Abwédgung mit ihrer (beruflichen)
Stellung und Tétigkeit, ob sie ihre Mitwirkung in den entsprechenden Gremien be-
enden.

2. Der Verwaltungsrat empfiehlt den Verwaltungsausschiissen der Landesarbeits-
dmter und Arbeitsdmter, entsprechende Beschllisse zu fassen. In diese Beschlisse
sollte aufgenommen werden, dass jedes Mitglied der Selbstverwaltung strikt die
Regelung des § 16 SGB X beachtet.”

Die alternierenden Vorsitzenden des Verwaltungsrats haben zu diesem Beschluss
im Juli 2003 folgende Hinweise gegeben:

Nach § 16 SGB X sind ausdrticklich und ausnahmslos Personen vom Téatigwerden
in einem Verwaltungsverfahren ausgeschlossen, die bei einem Beteiligten (z.B. An-
tragsteller, Geférderter) gegen Enigelt beschéftigt sind oder bei ihm als Mitglied des
Vorstands, Aufsichtsrats oder gleichartigen Organs tatig sind.

Der Beschluss reicht weiter als der in § 16 SGB X genannte Tatbestand, da davon
auszugehen ist, dass bereits im Rahmen von Beratungen und Gesprédchen ein Inte-
ressenkonflikt entstehen bzw. der Anschein erweckt werden kénnte. Um das Anse-
hen der BA und der Mitglieder der Selbstverwaltung zu stdrken, kann es in Einzelfél-
len geboten sein, die Mitarbeit in entsprechenden Gremien zu beenden. In dem Be-
schluss wurde bewusst auf eine Verpflichtung zur Beendigung der Mitgliedschaft
verzichtet, da die strikte Beachtung des § 16 SGB X grundsétzlich ausreichend ist.
Dartiber hinaus miissten die persénlichen Verhéltnisse sowie die berufliche Stellung
und Téatigkeit jedes einzelnen Selbstverwaltungsmitglieds bei einer derartigen Ent-
scheidung mit berticksichtigt werden. Hintergrund dieses Beschlusses ist das Er-
gebnis einer auf Grund von Beschwerden und aus Anlass der Dienst- und Fachauf-
sicht durchgefiihrten Prifung des Bundesrechnungshofs. Dabei wurde festgestellt,
dass es bei Entscheidungen im Rahmen arbeitsmarkipolitischer MaBnahmen zu
Interessenkollisionen kam, weil hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
BA auch in Gremien von z.B. Tragern der beruflichen Bildung oder Rehabilitation
vertreten waren. Mit Rundbrief vom
8. Méarz 2003 wurden die betroffenen Mitarbeiter aufgefordert, ihre Mitarbeit in Gre-
mien dieser Vereine, Gesellschaften usw. zu beenden. Obwohl! hier keine Ergebnis-
se des Bundesrechnungshofs vorliegen, solften die Anforderungen an eine unpartei-
ische Entscheidungspraxis in der BA auch auf die Organe der Selbstverwaltung
Ubertragen werden.”

Der Beschluss vom 26. Juni 2001 und die Hinweise vom Juli 2003 sind fir den Ver-
waltungsrat der BA und die Verwaltungsausschiisse der Agenturen fur Arbeit wei-
terhin uneingeschrankt gultig.



Erklarung

des vorzuschlagenden Mitglieds flir den Verwaltungsausschuss der Agentur fiir Arbeit
(12. Amtsperiode)

Vorname:

Nachname:

Geburtsdatum:

Arbeitgeber:

Berufs- /
Amtsbezeichnung:

Funktion / Tatigkeit:

Postanschrift

Strasse:

PLZ:

Wohnort:

Telefon

Festnetz:

Mobil:;

Ich erkldre, dass ich gem. § 378 SGB IlI* berufungsfahig und mit der Berufung als
ordentliches Mitglied in den Verwaltungsausschuss der Agentur fir Arbeit fur die 12.

Amtsperiode, einverstanden bin.

Datum Unterschrift

*§ 378 SGB III

(1) Als Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane kénnen nur Deutsche, die das passive Wahlrecht zum Deutschen Bundestag
besitzen, und Auslinder, die ihren gewthnlichen Aufenthalt rechtmiBig im Bundesgebiet haben und die die Voraussetzungen
des § 15 des Bundeswahlgesetzes mit Ausnahme der von der Staatsangehtrigkeit abhédngigen Voraussetzungen erfiillen, beru-
fen werden.

(2) Arbeitnehmer und Beamte der Bundesagentur kdnnen nicht Mitglieder von Selbstverwaltungsorganen der Bundesagentur
sein.



