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Stellenplan Beamte 2023 | [ I [
Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Hausl;maltsplanes
Unter- |Bezeichnung Wahl- 4. QE 3. QE 2. QE Stellen
absch. |Unterabschn. bea. insgesamt mehr/
B6 A6 |A14 |A13 [A12 All A10 AS+Z |A9 AB AT A6 2023 2022 |weniger

0000 Krelsergane 1,00 1,00 2,00 2,00 0,00
0100 Krelsrevisionsamt/Controlling 1,00 1,00 1,00 0,00
0200 Personal 2,00 2,00 2,00 1,00 7,00 §,00 2,00
0201 Abt. Zentr. Angelegenheiten 1,00 1,00 1,00 0,00
0202 FB Pers. u. Org., Zentr. Dienste 1,00 1,00 1,00 0,00
0203 Personalpool 1,00 1,00 2,00 1,00 5,00 5,00 0,00
0205 Abt.1 Landkreisaufgaben. 0,50 0,50 0,50 0,00
0211 Organlsation 1,00 1,00 0,30 0,70
0281 Kommunales/Staatl. Rechnungsp. 1,00 1,76 2,75 2,75 0,00
0300 Finanzverwaltung 1,00 1,00 0,70 2,70 1,70 1,00
0301 FB Kreisfinanzen 1,00 1,00 1,00 0,00
0331 Kassenverwaitung 1,00 1,00 1,00 0,00
0351 FB Liegenschaftsmanag. 0,50 0,50 0,50 0,00
0590 Schwerbehindertenvertr, 0,30 0,30 0,30 0,00
0830 Auszublidende/Anwiérter 1,00 1,00 2,00 2,00 0,00
1100 | Offentl. Sicherheit u. Ordnung 0,30 0,30 0,30 0,00
1110 FB/Nerkehrswesen 1,00 1,00 1,00 0,00
1111 KFZ-Zulassungssteile 4,00 1,00 0,00 1,00
1121 Fiihrerscheinstelle 0,00 2,00 2,00
1141 Wasser- u. Abfallrecht, Imm.schutz 0,75 0,75 0,50 0,25
1142 |FB Umwelt u. Natur 1,00 1,00 0,00 1,00
1151 |Wasserrecht 1,50 1,00 2,50 3,50 1,00
1161 Ausldnderwesen 3,59 3,60 0,50 7,69 5,80 1,85
1191 Staatl. Abfallrecht 0,00 0,75 0,75
1391 FB Brand-u.Katschutz, ILS 0,70 0,70 1,00 -0,30
1602  |ZRF 0,30 0,30 0,00 0,30
2061 Verw. Ausblldungsférderung 1,00 1,00 1,00 0,00
4000 FB Soziales 1,80 1,60 1,00 C,80
4011 Senloren, Behinderte u. Sozlales 1,00 2,00 1,00 4,00 3,00 1,00
4035 Verwallung Asyl 3,00 0,50 3,50 3,00 0,50
4036 Verwaltung d. sonst.sozlalen Lelstungen 1,00 1,00 1,00 0,00
4041 Wehnungswesen u. Ausblild.férd. 1,00 1,00 0,50 0,50
4050 |ARuSOlJobeenter 1,00 1,000 1,00 3,00 3,00 0,00
4070 FB Jugend und Familie 1,00 1,00 1,00 0,00
4071 Wirtschaftliche Hilfen 0,50 0,25 0,75 0,76 0,00
4073  [Jug./Fam.ber. 0,50 0,50 0,00 0,50
4077 Belstand- und Vormundschalten 0,00 0,55 -0,55
4079 FD Vermundschaft. u. Ergdnzungspileg. 0,65 0,65 0,00 0,65
5000 |FB Verbraucherschutz 1,00 1,00 1,00 0,00
5001 Verbraucherschutz 0,63 0,63 0,63 0,00
6011 Hochbauverwalt./Facllity Management 1,00 1,00 1,00 0,00
6131 Bauordnung 1,00 1,00 1,00 0,00
6132 FB Bauen u. Planungsrecht, Denimalsch. 1,00 0,63 1,63 1,63 0,00
7911 Sonst. Férd. d, Wirtschaft/OPNV 0,00 1,00 -1,00

Stellen Insg. 1,00 250 550 5600 680 1937 400 400 1360 2.8 1,000 1,00] 67,25 60,96 6,29
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Stellenplan Beamte 2023

Laufbahngruppen Besol- | Zahl der Stellen im Stellen | Zahl der Zahl der |Erlduterungen
u. Laufbahnbez., dungs-| Haushaltsjahr 2023 Im Vor- | tatséchl. tatsdchl.
Amtsbezelchnung gruppejinsgesamt darunter jahr bes.Stell. bes.Stell.
m. Zulage| 2022 30.06,2022 | 30.06,2021
Wahlbeamte B6 1,00 1,00 1,00 1,00
4, QE
Verwaltungsdirektor A15 2,50 1,00 1,50 1,00
Oberverwaltungsrat A14 5,50 6,00 5,50 4,00
3. QE
Verwaltungsrat A13 5,60 7,00 3,60 6,40
Amtsrat A12 6,80 6,80 570 5,80
Amtmann A1l 19,37 18,38 11,79 10,87
Oberinspektor A10 4,00 2,30 2,00 2,30
Inspektor A9 4,00 4,00 2,79 2,85
2.QE
Inspektor A9 13,60 4,00 10,10 7,60 7,60
Hauptsekretir A8 2,88 3,38 2,63 2,28
Obersekretir AT 1,00 0,00 0,00 0,00
Sekretir A6 1,00 1,00 0,00 0,00
Stell.insges. 67,25 4,00 60,96 4411 44,10
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Stellenplan fiir Beschiftigte nach TV6D 2023 - o
Entgeltgruppe Stellen im Stellen im Tats.besetzte Tats.besetzte
o Haushaltsjahr |  Vorjahr Stellen Stellen o
2023 2022 am 30.6.2022 am 30.6.2021

1 _0,00{ 0,00 0,00 0,00

2 735 1,35 7,67 7,77

3 3,90 B 3,28 2,90 2,90
4 1,3 1,3 1,27 1,27 o
& 912 11,58 9,59 11,98 |
o 6 40,12 46,69 39,12 43,79 |

I 44,76 38,18 41,19 33,95

. 30,22 30,73 27,90 26,62

~ %a 79,24 72,64 71,11 66,69
% 15,52 15,05 14,31 1407,
L. 9c 26,12 2545 23,36 23,65] -

10 48,94 44,98 42,84 41,88

11 36,19 31,85 31,80 28,18|

12 9,27 B 6,77 7,77 577

13 3271 3,27 3,27 3,27
14 1,90 1,90 1,90 19

15 0,00 0,00 0,00 0,00

Stellen insgesamt 357,23 340,74 326,00 313,68
SuE 60,63 56,81 44,31 46,23

insgesamt 417,86 397,55 370,31 359,92
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Stellenplan fiir Beschiftigte im Sozial- und Erziehungsdienst 2023

___ Entgeltgruppe Stellen im Stellen im Tats.besetzte Tats.besetzte Vermerke, Erlduterungen
Haushaltsjahr _ Vorjahr Stellen* Stellen*
2023 2022 am 30.6.2022 am 30.6.2021

S3 . 0,00 0,00 0,00 0,00 ]
sS4 - 0,00 0,00 0,00 0,00 . ]
S5 h 0,00 0,00 0,00 0,00 |
S6 0,00 0,00 0,00 0,00 B -
57 0,00 0,00 0,00 0,00 |
S8 i 0,00 0,00 0,00] 0,00 _
s9 0,00 0,00 0,00 0,00 .
S10 0,00 0,00 0,00 0,00 .
s 0,00 0,00 0,00 0,00
s12 39,12 34,68 29,11 27,10
13 0,00 0,00 0,00 0,00
514 17,08 18,67 1,74 15,67 -
515 3,00 2,00 2,00 2,00
S17 1,46 1,46 1,46 1,46

Stellen insgesamt ~ 60,63 56,81 44,31 46,23
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Praktikanten 2023

0.0830
‘ S
!
|
Praktikanten - Art der Vergiitung e 7\forgesehen f. | _ Praktkanten Vermerke,
a |
HH-Jahr 2023 d. Jahr 2023 | 30.06.2022 Erlduterungen
Praktikanten im
Praxissemester
sé»#3
Praktikum SS und WS 4.950,00 - 2 1 450,00 EUR/Monat
SG 4241 B . - B
Praktikum SS und WS - 495%0 1 0 450,00 EUR/Monat
SG 51-2 - - o
Praktikum SS und WS 4.950,00 2 0 450,00 EUR/Monat ]
FB 23 .
Praktikum SS und WS a1 4,950,00 2 1 450,00 EUR/Monat
Stellen insgesamt 7 2
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Beschaftigte in Ausbildung u. Beamte auf Widerruf 2023
o \

(Auszubildende und Beamtenanwirter) |

|

|

i

|
Beamte zur Anstellung Besoldungsgruppe Stellenim | Stellen am _|Vermerke, -
Amtsbezeichnung B | Haushaltsjahr Erlduterungen
a 2023 30.06.2022 N -
Auszubildende N S R E R R
VFA- K 19 13
Straflenwdrter B 2 £
Beamtenanwirter (Kreis) i . -
2. Qualifikationsebene o 3 1 B
3. Qualifikationsebene N 3 2
Verwaltungsinformatiker 1 1
Stellen insgesamt o 28 L 19 B
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